~ REGULAMIN ,
PRZYZNAWANIA NAGROD ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD DLA
NAUCZYCIELI PUBLICZNEGO GIMNAZJUM W CZA  NCU

Podstawa prawna:Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauetg{Dz. U. z 2006 r.
Nr 97 poz. 674, z p. zm.) oraz Uchwata nr XLI11/315/02 Rady Gminy
Pombka z dnia 30 wrzmia 2002 r. w sprawie: trybu i kryteriow
przyznawania nagrod dla nauczycieli za ichagsicia dydaktyczno -
-wychowawcze

§1

=

Specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli za &hgmiecia dydaktyczno — wychowawcze
tworzy st w wysokdaci 1% planowanego rocznego osobowego funduszu ptac.

2. Podziat specjalnego funduszu nagrod:
1) 20% na nagrody organu prowadego,
2) 80% na nagrody dyrektora szkoty.

§2
1. Nagrod przyznaje dyrektor szkoty z okazji Dnia Edukacarddowe;j.

2. Whnioski o nagrody opiniowane przez Rad Pedagogiczn

§3
1. Nauczyciel mge take otrzyma nagro@ wojta gminy.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody wysitje:
1) dyrektor szkoty — dla nauczyciela zatrudeigo w szkole,
2) kierownik GZOSIP — dla dyrektora szkoty.

3. Whnioski te opiniowane asprzez Rag Pedagogicza i skladane do dnia 31 sierpnia
kazdego roku.

§4

1. Dyrektor szkoly wysfpuje z wnioskiem do organu nadzaaggo szkat o przyznanie
nagrody kuratoradwiaty dla wyr&niajacych s¢ w pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekwuczej nauczycieli zatrudnionych w kierowanej przezgo placéwce.



2. Nagrod@ kuratora otrzymuje nauczyciel, ktory gt liczace s¢ w skali wojewoddztwa
wyniki w pracy pedagogiczne;j.

§5

Nagroda, o ktérej] mowa w 8§ 1 mw by przyznana nauczycielowi, ktéry posiada
wyroOzniajaca lub dobr ocere pracy oraz spetnia co najmniej 5 z rasiacych kryteridw:

1. W zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

oshga bardzo dobre i dobre wyniki w nauczaniu potwderee egzaminem
gimnazjalnym,

uzyskuje wysokie lokaty uczniow w konkursach pirméotowych, zawodach
sportowych i innych konkursach,

podejmuje dziatalni@ innowacyjrm, w zakresie wdraania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywania autorskidg@amow i publikacii,

sprawuje opieknad r@nymi projektami uczniowskimi, organizuje dodatkonagecia
dla uczniéw,

posiada udokumentowane gggiiccia w pracy z uczniem uzdolnionym lub uczniem
majcym trudndci w nauce,

przygotowuje i wzorowo organizuje uroczy&io szkolne lub srodowiskowe
o wybitnych walorach wychowawczych wynikaych z Kalendarza Szkoty,

prowadzi urozmaican dzialalng¢ wychowawcz w szkole, w organizacjach
miodziezowych, w klasie np. ciekawe zaja integrujce klag, wycieczki, udziat
ucznidow w spektaklach teatralnych, koncertach, ksgpoach z ciekawymi ludni,
imprezach kulturalnych i sportowych, organizowapiac spotecznych na rzecz szkoty
i srodowiska,

2. W zakresie pracy opiekuiczej:

1)

2)

3)

4)

zapewnia opiek i pomoc uczniom ddacych w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej,

prowadzi dziataln& majca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawéw pgiblo
spotecznej wréd dzieci i mtodzigy, w szczegolngci narkomanii i alkoholizmu,
organizuje wspotpracszkoly z instytucjami wspierggymi dziatalné¢ wychowawcza
szkoty,

angauje rodzicoOw wzycie szkoty, organizuje dla nich konsultacje, pkeje, odczyty
I wyktady pedagogiczne.

3. W zakresie dziatalndci statutowej oraz pozaszkolnej:

1)
2)

opiekuje st organizacjami uczniowskimi dziatgymi na terenie szkoty,
prowadzi lekcji koleenskie oraz aktywnie uczestniczy wzriych formach aktywniei

w zakresie doskonalenia zawodowego,



3) wspoipracuje zérodowiskiem lokalnym oraz ze szkotami w ramach RogSzkét
im. Jana Pawta I,

4) podejmuje dziatania w zakresie promocji szkoty.

86

Nauczyciel, ktdremu zostata przyznana nagrodaywime dyplom o jej przyznaniu, wraz
z uzasadnieniem, ktérego kserokopamieszcza siw jego aktach osobowych.

§7

Niezaleznie od nagrody wéjta gminy za aghiecia dydaktyczne nauczyciel m® otrzyma
nagroa dyrektora szkoty.

§8

Dyrektor szkoty, przynajmniej raz w roku, informuiRad: Pedagogiczn o wykorzystaniu
funduszu nagréd, w tym o liczbie i wysakoprzyznanych nagrod.

§9

Regulamin wchodzi wycie z dniem 5 stycznia 2009 r.

Dyrektor szkoty

Przedstawiciel zatogi



